
 

Резолюция 

августовского совещания работников образования МО «Муйский район» Республики 

Бурятия «Развитие муниципальной системы образования в контексте основных 

стратегических ориентиров: достижения, проблемы, перспективы»  

п. Таксимо                                  26.08.2021 г. 

  

В августовском совещании работников образования МО «Муйский район» Республики 

Бурятия «Развитие муниципальной системы образования в контексте основных стратегических 

ориентиров: достижения, проблемы, перспективы», которое состоялось 26.08.2021, приняли 

участие 136 человек (педагогические работники, руководители образовательных организаций 

дошкольного, общего, дополнительного образования детей, методисты, специалисты МКУ 

РУО).  

Совещание было посвящено обсуждению актуальных вопросов сферы образования, 

приоритетах развития системы образования МО «Муйский район». 

Комплексный подход, в рамках реализации национального проекта «Образование», в 

планировании и управлении образованием на основе мониторинга позволил обеспечить его 

развитие, целостность и непрерывность, добиться определённых результатов: 

- обеспечены безопасные и здоровьесберегающие условия в учреждениях образования; 

- созданы условия для реализации запросов учащихся и их законных представителей на 

получение качественного образования; 

- активно внедряются информационно-коммуникационные технологии, осуществляется работа 

по созданию единого информационного пространства района; 

- в работе используются вариативные формы организации дошкольного образования, 

совершенствуется научно-методическое сопровождение образовательного процесса, 

обеспечивающее качественное взаимодействие с учреждениями здравоохранения; 

- создаются условия для формирования безбарьерной адаптивной среды для обучения и 

воспитания детей с особыми образовательными потребностями; 

- совершенствуется система занятости детей, в том числе состоящих на различных видах учёта, 

посредством взаимодействия с субъектами профилактики, родителями, общественными 

объединениями; 

- совершенствуется система физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы; 

- созданы условия для развития и укрепления материально-технической базы образовательных 

учреждений. 

Заслушав  доклад начальника РУО У.В. Зарубиной об  актуальных  направлениях 

муниципальной образовательной политики, приоритетах и перспективах развития в контексте 

достижения целевых показателей Национального проекта «Образование», участники совещания 

отмечают, что в условиях реформирования российской системы образования, актуализируется 

проблема обновления содержательных подходов в реализации образования и воспитания, 

повышения качества образования, роста профессионального мастерства педагогов, методистов 

и специалистов МО «Муйский район». Участники  совещания внесли предложения по 

реализации основных направлений развития системы образования МО «Муйский район» в 

2021/2022 учебном году:  

1.Принять к сведению информацию, изложенную в докладе начальника управления 

образования У.В. Зарубиной. 

2.Считать работу управления образования и образовательных организаций района 

удовлетворительной.  

3.Поддержать стратегические цели федеральной и региональной образовательной 

политики в контексте достижения целевых показателей Национального проекта «Образование»: 

МКУ РУО: 

- Создать условия для распространения успешных педагогических практик и поддержки 

новых образовательных инициатив, обеспечивающих высокие показатели качества 

образования; активизировать работу по участию педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций в федеральных и региональных исследованиях предметных 

и методических компетенций учителей; усилить роль методических служб в повышении 

квалификации педагогических работников на муниципальном уровне;  



- Совершенствовать профессиональную среду развития педагогов и руководителей 

посредством использования цифровых технологий и сетевого взаимодействия с привлечением 

школ с низкими результатами обучения и образовательными организациями, 

функционирующими в неблагоприятных социальных условиях; 

- Разработать муниципальные программы развития дошкольного образования, целевые 

показатели развития дошкольного образования на муниципальном уровне;  

- Организовать работу по формированию муниципальной системы наставничества 

педагогических работников, с включением мероприятий по вовлечению в различные формы 

поддержки и сопровождения в первые три года работы педагогов в возрасте до 35 лет;  

- Обеспечить реализацию в образовательном процессе здоровьесберегающих 

образовательных технологий,  как основу для  укрепления здоровья и воспитания 

обучающихся, а также охраны здоровья педагогов;  

-  Разработать комплекс мероприятий, направленный на профилактику девиантного 

поведения, повышение правового просвещения и формирование законопослушного поведения 

среди несовершеннолетних;   

-  Обеспечить участие обучающихся в  федеральном проекте «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование»; 

-  Продолжить работу по созданию муниципальной программы работы с обучающимися, 

проявляющими выдающиеся способности. 

Руководителям образовательных  организаций: 
 - Обеспечить внутришкольную методическую работу с учетом достижений обучающихся и 

методических разработок педагога в целях повышения качества образования, в том числе для 

формирования образовательных запросов на повышение квалификации по программам, 

направленным на освоение современных образовательных технологий; 

 - Содействовать формированию функциональной грамотности у обучающихся начальной, 

основной и средней ступени обучения; использовать при организации учебного процесса и 

внеурочной деятельности в качестве инструмента оценки функциональной грамотности, 

мониторинга личностных образовательных результатов материалы регионального проекта 

«Путешествие Ирбиса по Бурятии»;  

 - Увеличить охват детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

программами дополнительного образования;  

 - Начать реализацию  обновленных образовательных программ в соответствии с 

положениями Закона об образовании (ст. 2 ФЗ от 31.07.2021 г. №304-ФЗ «О внесении 

изменений в Закон об образовании по вопросам воспитания обучающихся»);   

 - Совершенствовать систему образовательных событий, стимулирующих научное и 

техническое творчество детей и молодежи на муниципальном, региональном и всероссийском 

уровне; обеспечить эффективное сетевое взаимодействие образовательных организаций  с 

научно-исследовательскими учреждениями в рамках проектной деятельности учащихся;  

 - Обеспечить организацию системы внутреннего мониторинга качества дошкольного 

образования в ДОО; 

 - В рамках исполнения п.1 Перечня поручений Президента РФ по итогам заседания Совета 

при Президенте РФ по развитию физической культуры и спорта от 10 октября 2019 года, а 

также п.10 Перечня поручений С.С. Кравцова, Министра просвещения РФ от 7 июля 2021 года 

в каждой общеобразовательной организации обеспечить создание школьных спортивных 

клубов и театральных кружков; 

- Продолжить реализацию системы гражданско-патриотического и духовно-нравственного 

воспитания через развитие деятельности патриотических объединений, освоение курсов 

«Основы религиозных культур и светской этики», «Основы духовно-нравственной культуры 

народов России». 

 - Продолжить работу по сохранению и укреплению кадрового потенциала, повышению 

профессионального уровня педагогов, овладению новыми технологиями обучения и 

воспитания, транслированию опыта работы через семинары, мастер-классы, обобщение опыта 

работы, проведение профориентационной работы с обучающимися и выпускниками школ по 

выбору педагогических специальностей. 


