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26.08.2021г. 

Доклад  

«Развитие муниципальной системы образования в контексте основных 

стратегических ориентиров: достижения, проблемы, перспективы» 
 

 

 

Добрый день, уважаемые участники конференции! 

На календаре осталось несколько дней августа, совсем скоро начнется новый 

2021-2022 учебный год!  В преддверии его во всех уголках нашей страны по 

традиции проводятся августовские педагогические конференции.  

В сложившихся санитарно-эпидемиологических обстоятельствах мы вновь 

вынуждены проводить наше августовское совещание в дистанционном 

формате, и сейчас с нами на связи находятся руководители образовательных 

учреждений и их заместители, воспитатели и методисты, учителя и педагоги 

дополнительного образования. Я приветствую всех Вас и от Районного 

управления образования примите самые искренние поздравления и пожелания 

доброго здоровья, хорошего настроения, новых творческих идей и успехов в 

новом учебном году! 
В течение летнего периода во всех образовательных учреждениях проведен 

косметический ремонт, все они готовы и приняты к новому учебному году. 

Выражаю благодарность руководителям и их заместителям, всем работникам, 

которые непосредственно приняли участие в подготовке наших учреждений к 

новому учебному году! 
 

Уважаемые коллеги,  

с 17-19 августа 2021г. мы с Вами в дистанционном формате приняли участие 

в работе 10 секций республиканской августовской конференции «Качество 

образования как общенациональный приоритет».  

В настоящее время стратегия развития образования определяется Указом 

Президента РФ от 07.05.2018 N 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», а также 

национальным проектом «Образование».  

Напомню, что национальный проект «Образование» – это инициатива, 

направленная на достижение двух ключевых задач: 

      1) обеспечение глобальной конкурентоспособности российского 

образования и вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран 

мира по качеству общего образования. Достижение этой цели определяется 

следующими ключевыми направлениями:  

- созданием необходимой современной инфраструктуры; 

- обновлением содержания образования; 

- подготовка, переподготовка и повышение квалификации профессиональных 

кадров; 

     2) воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций. 
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Финансирование сферы образования по-прежнему находится в приоритете 

бюджета МО «Муйский район». В 2020г. оно составило – 433 млн.600,4 тыс. 

руб.  

     В конце декабре 2020г. на 2 млн. республиканских средств в школы 

приобретена: 

-  ученическая мебель на сумму 1 200,00 руб. в Таксимовскую СОШ № 1 

(600,0т.р.) и Таксимовскую СОШ № 3 (600 т.р.);  

- компьютерная техника в Северомуйскую СОШ (300т.р.), Усть-Муйскую 

СОШ (250т.р.), Иракиндинскую СОШ (250 т.р.).  

В начале 2021 года из средств местного бюджета на сферу «Образование» 

было выделено 16 млн.551тыс.руб., что позволило улучшить материальную 

базу наших ОУ, провести ремонты, оплатить разработку проектно-сметных 

документаций, заменить автоматические пожарные сигнализации, систему 

видеонаблюдения, приобрести детскую мебель и игровое оборудование в ДОУ, 

ученическую мебель и компьютерное оборудование в школы, медицинское 

оборудование, бытовую технику, оборудование и мебель для пищеблоков. 
 

ДОУ «Петушок» - 660 тыс. руб. 

ДОУ «Золотой ключик» - 900 тыс. руб. 

ДОУ «Медвежонок» - 900 тыс. руб. 

ДОУ «Сказка» -  510 тыс.руб. 

ДОУ «Солнышко» - 2 млн.180 тыс.руб. 

ДОУ «Березка» - 701,824,58 тыс.руб. 

 

     ТСОШ № 1 – 1 млн.350 тыс.руб. 

     ТСОШ № 3 – 1 млн.500 тыс.руб. 

     СМСОШ – 1 млн.руб.  

     УМСОШ – 700 тыс.руб. 

      ИСОШ – 550 тыс.руб. 

 

      ДЮСШ – 1 млн.160 тыс.руб. 

      ДТДиМ «Радуга» - 200 тыс.руб. 

      Учебный центр - 240 тыс.руб. 

      ЦДОД «Созвездие» - 4 млн.руб. 
 

 

Районным управлением образования ежегодно проводится работа по 

ремонту образовательных учреждений. В 2021г. проведен ремонт: 

- в ДЮСШ теннисного зала, раздевалки и двух кабинетов на сумму 995,71 

тыс.руб. 

- в ЦДОД «Созвездие» идет ремонт теплотрассы проходящая по территории 

здания на сумму - 1 087,64 тыс. руб. 
 

    К сожалению, не все, что мы планировали, удалось сделать к началу нового 

учебного года. В этом году в связи с резким повышением цен на рынке 

строительных материалов ряд электронных аукционов не состоялись. Не 

заявились подрядные организации на ремонтные работы спортивного зала в 

Иракиндинской СОШ, корпуса № 2 Усть-Муйской СОШ, был отменен ремонт в 
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ДОУ Солнышко. Это задачи, которые уже будут решаться в новом учебном 

году. 

 В прошлом году аналогичная ситуация сложилась по капитальному ремонту 

здания пищеблока ДОУ «Петушок», но мы смогли отработать с региональными 

Министерствами по переводу денег на 2021г. и провести ремонт пищеблока в 

этом году на сумму 4 млн.110,74 руб. 

 

Особое внимание РУО уделяется вопросам противопожарной безопасности. 

В большинстве наших зданий автоматическая пожарная сигнализация 

устанавливалась более 10 лет назад. За прошедшие (со времени установки) годы 

изменились требования пожарной безопасности, предъявляемые к системам, а 

сами системы устарели как морально, так и физически. За прошедший год 

проведена полная замена АПС: 
 

В 2020г. обновлены пожарные сигнализации: 

 - в ДТДиМ «Радуга» - 313,086,02 руб.  

 - в ДОУ «Петушок» - 289,278,59 руб.  

 - в здании гаража УМСОШ - 200,0 руб.  

 - в СМСОШ проведено обустройство оборудования для приема сигнала по 

радиоканалу о пожарной тревоге - 120, 72 тыс. руб. 
 

В 2021г. обновлены пожарные сигнализации: 

- в Центре дополнительного образования детей «Созвездие» - 790 тыс. руб. 

  - в Северомуйской СОШ – 950,00 тыс. руб. 

  - в здании начальной школы и спортивного зала УМСОШ– 300,00 тыс.руб. 

(еще не закончен) 
 

 

На протяжении последних семи лет мы на 90% обновили парк школьных 

автобусов. В начале 2021г. получен новый школьный автобус ГАЗ-322171 

северного исполнения на сумму 1 559,550,0 руб.  

 

Уважаемые коллеги,  

    Важным показателем развития муниципальной системы образования 

является участие в реализации национальных проектов «Образование». В 

прошедшем году наш район продолжил участие в четырех проектах: 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная 

среда», «Учитель будущего». Хочу обратить Ваше внимание, что с 2021г. 

проект «Учитель будущего» как отдельный проект закрыт и его показатели 

включены в проект «Современная школа».  

    Проект «Современная школа» предполагает обновление материально-

технической базы школ, с том числе путем создания Центров образования 

естественно-научной и технологической направленностей под названием 

«Точка роста».  Мы участвуем в создании Центров «Точка роста» первый год, 

они будут открыты на базе Иракиндинская СОШ, Таксимовская СОШ № 1 им. 

А.А.Мезенцева, Таксимовская СОШ № 3. Проведена работа по подготовке к 

открытию: за счет муниципального бюджета проведен ремонт кабинетов, 
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приобретена необходимая мебель, логотипы, вывески, педагогами пройдено 

обучение.  

В ближайшее время в этих школах за счет субсидии федерального бюджета 

обновится материально-техническая база кабинетов физики, биологии, химии, 

технологии. Обучающиеся получат возможность применять современное 

оборудование в учебном процессе, во внеурочной и проектной деятельности, в 

дополнительном образовании.  
 

На подготовку трех «Точек роста» израсходовано 3 млн. 556,69 тыс. руб.  

 

ОУ 

 

Ремонт 

помещений 

 

Мебель 

 

 

Брендирование 

 (вывески, таблички и др.) 

ТСОШ № 1 793 168 599 416 45 525 

ТСОШ № 3 1 186 231 600 000 32 350 

ИРСОШ 0,00 300 000 0  

Итого: 1 979 399 1 499 416 77 875 
 

 

 

Уважаемые коллеги, 

президентом страны поставлена и закреплена в поручениях по реализации 

послания Президента Федеральному Собранию задача обновить ФГОС и 

примерные основные образовательные программы, в том числе с учётом 

приоритетов научно-технологического развития Российской Федерации. 
Приказами Министерства просвещения №286 и №287 31.05.2021г. 

утверждены новые федеральные государственные образовательные стандарты 

начального общего и основного общего образования (ФГОС НОО и ООО). 

05.07.21г. они прошли регистрацию в Министерстве юстиции РФ, с 16.07.21г. 

новые ФГОС НОО и ООО вступили в силу. 
 

Что характеризует новые версии ФГОС условно называемые «Стандарты 

третьего поколения»?  

- В обновлённых ФГОС сформулированы максимально конкретные 

требования   к предметам всей школьной программы соответствующего уровня, 

позволяющие ответить на вопросы: что конкретно школьник будет знать, чем 

овладеет и что освоит.  

- Обновлённые ФГОС также обеспечивают личностное развитие учащихся, 

включая гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, 

физическое, трудовое, экологическое воспитание. 

-Обновлённые ФГОС описывают систему требований к условиям 

реализации общеобразовательных программ, соблюдение которых обеспечивает 

равенство возможностей получения качественного образования для всех детей 

независимо от места жительства и дохода семьи. Благодаря обновлённым 

стандартам школьники получат больше возможностей для того, чтобы 

заниматься наукой, проводить исследования, используя передовое 

оборудование. 

С 1 сентября 2022 года в каждой школе начнут действовать ФГОС НОО и 

https://сайтобразования.рф/
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ООО. Для учителей, руководства школ, родителей, учеников это 

наиважнейшие документы, которые определят содержание школьного 

образования с 1-го по 4-й и с 5-го по 9-й классы на последующие годы, 

обучающиеся, которые будут приняты на обучение в первые и пятые классы в 

2022 году, будут учиться уже по обновленным ФГОС.  

 В июле 2021г. они были направлены во все школы и нам, уважаемые 

учителя, дается один год, чтобы их изучить и подготовится к реализации. 

 

Уважаемые коллеги, 

с 01.09.20г. по Поручению Президента РФ от 24.01.2020г. и в соответствии с 

законом об образовании стартовал Всероссийский проект по обеспечению 

учащихся 1-4 классов общеобразовательных школ бесплатным, горячим 

питанием не реже одного раза в день.  

Во всех школах района созданы условия для организации 

сбалансированного горячего питания, которое способствует физическому 

развитию наших детей, помогает им восполнить энергию и отвечает 

требованиям безопасности. Стоимость завтрака в школах была увеличена с 50 

руб. до 69,5 руб., обеда с 68 руб. до 89,5 руб. 
 

В прошедшем учебном году в 5 средних общеобразовательных школах 

обучалось 1454 ученика, из них в сельской местности – 86 чел.  

Численность обучающихся 1-4 кл., которым была предоставлена 

возможность бесплатного горячего питания в школе, составляла 626 чел., из 

них питались 622 чел. (99,4% от 626 обучающихся в 1-4 кл.) и 4 чел. отказы по 

решению родителей. 

Численность обучающихся 5-11 кл. - 828 чел., из них питались 663 чел. 

(80%): 

- за счет родительской платы питались 391 чел. (59%). 

- на льготных условиях 272 чел. (41%), в том числе 202 чел. (74%) получали 

горячее питание бесплатно за счёт средств софинансирования из РБ и МБ и 70 

чел. (26%) дети многодетных семей (за 50% стоимость).  
 

Таким образом, на май 2021г. общий охват питанием обучающихся 1-11 кл. 

составляет 1285 чел. (88,4%) от общей численности школьников (1454 чел.). 
    

Еще одно событие относительно питания произошло в Республике Бурятия:  

постановлением Правительства Республики Бурятия от 27 января 2021 года № 

24 определен порядок предоставления ежемесячной республиканской денежной 

компенсации стоимости двухразового питания родителям (законным 

представителям) детей-инвалидов, имеющих статус обучающихся с ОВЗ в 

общеобразовательных организациях, обучение которых организовано на дому. 

На 8 наших детей предоставлены документы в ГБОУ «Республиканский центр 

образования» для назначения ежемесячной денежной компенсации.   

С началом нового учебного года школам необходимо внимательно 

просмотреть списки детей , обучающихся на дому, отработать с родителями по 

обновлению необходимых документов. 
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Коллеги, хочу отметить, что эффективность деятельности муниципальной 

системы образования определяется качеством образования. В каждой 

образовательной организации критерием качества образования является прежде 

всего результативность уровня освоения образовательных программ. 

В прошедшем году проведены различные мониторинговые исследования, 

дающие представление о том, каково качество образования в наших 

общеобразовательных организациях.  
Какие результаты мы имеем и с какими проблемами сталкиваемся сегодня, 

озвучит в своем выступлении заведующий РДМЦ Евстропова Л.Г. (анализ ВПР, 

ВОШ, явные проблемы школьников) 

 
Уважаемые коллеги, по-прежнему главной оценочной процедурой, 

определяющей уровень качества образования, была и остается государственная 

итоговая аттестация выпускников. 

 Неблагополучная санитарно-эпидемиологическая ситуация второй год 

вносит коррективы в проведение ГИА. Приказами Министерства просвещения 

и Рособрнадзора от 16.03.21г. № 104/306 и 105/307 были определены 

особенности проведения ГИА в 2021г. в 9 и 11 классах.  
 

     Одной из них стало проведение контрольных работ по общеобразовательным 

предметам в 9-х кл. с 18-21 мая 2021г. Каждый девятиклассник принял участие 

в одной контрольной работе по предмету на выбор. Наибольшее количество 

наших выпускников 9 кл. выбрали: 

обществознание - 41 чел., географию-44 чел., информатику-14 чел., биологию-

13 чел., физику-5 чел., химию -6 чел., английский яз.- 7чел., литературу -1 чел.  
 

     Содержание заданий для контрольных работ соответствовало структуре и 

содержанию КИМ ОГЭ по соответствующим предметам. Результаты 

контрольных работ разосланы всем школам, учителями-предметниками они 

должны быть проанализированы на методических объединениях. 
 

ГИА для девятиклассников в этом году проводилась в форме ОГЭ и ГВЭ по 

двум обязательным учебным предметам - русскому языку и математике. 

Предметы по выбору в 2021г. для девятиклассников были отменены.  

Из наших школ этом году выпускалось 140 девятиклассников, из них: 

- не допущены к ГИА 6 чел. (ТСОШ № 1- 1 чел., ТСОШ № 3 – 3 чел., 

УМСОШ - 1, ИСОШ-1), все имели академическую задолженность и 2чел. 

получили незачет по итоговому собеседованию по русскому языку; 

- не сдавали ГИА 6 выпускников с интеллектуальными нарушениями 

(ТСОШ № 3-2 чел., СМСОШ -1, УСМСОШ-3). 

- выпускникам с ОВЗ, детям-инвалидам была предоставлена возможность 

выбора формы ГИА (ОГЭ или ГВЭ) и один из обязательных предметов по их 

желанию. У нас таких выпускников было 3 чел., которые успешно сдали ГВЭ 

только по русскому языку. 

- сдавали ОГЭ 125 чел. по математике и русскому языку. 
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 Русский язык:  

Получили неудовлетворительный результат - 3чел. (2,4%) – осень. 

Успеваемость – 98%, качество знаний – 70%, средний балл – 3,9б. 
 

Математика: 

По математике результаты ОГЭ очень плохие.  

Качество знаний - 17%, средний балл - 2,9б., успеваемость - 74%,  
 

Получили неудовлетворительный результат по математике – 24 чел. (19,2%) 

(ТСОШ № 1-9, ТСОШ № 3-14, УМСОШ-1). Отмечу, что 16.06.21г. эти 24 чел. 

пытались повторно сдать математику в резервный срок основного периода и все 

вновь не справились.  

В итоге неудовлетворительный результат по обязательным предметам 

получили 27 чел. (26%) (ТСОШ № 1 – 10 чел., ТСОШ № 3 -16, УМСОШ – 1), из 

них по двум обязательным предметам получили неудовлетворительный 

результат 3 чел. (ТСОШ № 1 – 1, ТСОШ № 3 – 2). 

Таким образом, из 134 выпускников 9 кл., допущенных к ГИА, документ об 

образовании в основной срок получили 107 чел.: 

- 101 чел. -  аттестат об основной общем образовании, из них аттестат с 

отличием - 6 чел. (ТСОШ № 1 – 1, ТСОШ № 3 - 3, СМСОШ - 2).  

- 6 чел. - свидетельство об обучении (интеллектуальные нарушения). 

- 27 чел. будут сдавать в осенний срок. 

 

В 2021г. из 11 кл. выпускалось 74 чел., все они были допущены до 

экзаменов.  В этом году для выпускников 11 кл. не планирующих поступление в 

ВУЗ (у нас таких выпускников было 24 чел.), ГИА проводилась в форме ГВЭ по 

двум обязательным предметам – математика и русский язык.  

Печально констатировать, но результаты этих 24 выпускников, очень 

плохие:  

При сдаче ГВЭ Русскому языку:  

Получили неудовлетворительный результат–15чел. (на осень). Успеваемость 

– 37,5%, качество знаний – 4,16%, средний балл – 2б. 
 

При сдаче ГВЭ Математике: 

Получили неудовлетворительный результат – 10 чел. (на осень). 

Успеваемость – 58,3%, качество знаний –12,6%, средний балл – 2,7б.  
 

В осенние сроки будут сдавать ГВЭ - 16 чел., из них: 

6 чел.- русский язык, 1 чел. математику и 9 чел. оба обязательных предмета 

(математика, русский язык).  
 

Большинство наших выпускников – 50 чел., планировали поступление в 

ВУЗ, и поэтому проходили ГИА в форме ЕГЭ по русскому языку и предметам 

по выбору. 

98% (49чел.) выпускников справились с экзаменационной работой ЕГЭ по 

русскому языку: средний балл – 57б., в сравнении с двумя прошлыми годами 

данные показатели снизились (в 2020г.-  65б., в 2019г.- 62,6б.). 

 На этом экзамене у нас зафиксирован факт нарушения порядка проведения 
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ГИА 1 выпускницей Таксимовской СОШ№ 3 (наличие письменной заметки), 

которая была удалена с экзамена без права пересдачи в этом году и не получила 

аттестат о среднем общем образовании.  

Уважаемые педагоги, классные руководители выпускных классов прошу 

неоднократно в течении года разъяснять и напоминать выпускникам, 

родителям, что наличие, использование письменных заметок и телефонов на 

экзаменах не допустимо! 

В этом году математика базового уровня выпускниками не сдавалась, 

математику профильного уровня выпускники сдавали как предмет по 

выбору. Из 23 выпускников, выбравших профильную математику, не смогли 

преодолеть минимальную границу в 27б. -  8 чел. (35%).  Процент успеваемости 

– 65%, средний балл – 33б.   

В сравнении с двумя последними годами наши результаты по этому 

предмету снизились: в 2020г. справились с экзаменационной работой – 80% (16 

чел. из 20; в 2019г.-83,3%) и средний балл составлял в 2020г.-  38б., 2019г. - 

44,75б. 

Уважаемые педагоги, показателем высокого качества образования является 

и количество выпускников, получивших на ЕГЭ 80 баллов и выше, а также 

отсутствие выпускников, не преодолевших минимальный порог. 

В прошлом году получили на ЕГЭ выше 80 баллов 6 чел., а в 2021г. всего 

два выпускника: 
 

Максимальные высокие баллы ЕГЭ (80 баллов и выше) 

 выпускников 2021 года  
 

ФИО выпускника Балл Предмет СОШ 

Телкова Елизавета 82 русский язык Таксимовская СОШ № 3 
 

Кузьмичева Анастасия 
81 обществознание  

Таксимовская СОШ № 3 
82  английский яз. 

 

Количество выпускников, не преодолевших минимальный порог 

 по предметам по выбору в 2021г. 

 

Предмет 

 

Кол-во 

сдававших 

Не 

преодолели 

минимальный 

порог / % 

 

% 

успеваемости 

 

Средний 

 балл 

английский яз. 3 0 100 70 

литература 2 0 100 60 

информатика и ИКТ 6 5 / 83 % 17 25 

химия 4 3 / 75 % 25 27 

биология 5 3 /  60% 40 28 

география 2 1/ 50% 50 46 

обществознание 25 10 / 40% 60 46 

история 11 4 / 36 % 64                                                                              38 

физика 11 2 / 18% 82 39 
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По итогам основного и резервного сроков из 74 выпускников 11 кл. 

получили аттестат 57 чел. (77%), 1 чел. не получил аттестат (удален с ЕГЭ) и 16 

чел. (22%) не пока тоже не получили аттестат, будут пересдавать в осенний 

период.  

Аттестат особого образца и медаль «За особые успехи в учении» получила 1 

выпускница Таксимовской СОШ № 3 – Кузьмичева Анастасия. 

 

Уважаемые коллеги!  

Одним из важных направлений работы системы образования является 

организация летнего отдыха и оздоровления учащихся. На оздоровительную 

кампанию в 2021г. было запланировано 2 011 800 руб., в том числе из 

Республиканского бюджета на детей в ТЖС- 415,6 тыс. руб., не ТЖС - 596,1 

тыс. руб., из местного бюджета -1 000 100 руб. 

В 2021г. на территории района запланировано и открыто 8 летних лагерей: 7 

лагерей с дневным пребыванием и 1 лагерь труда и отдыха на 300 детей, в том 

числе охвачено 65 детей в трудной жизненной ситуации.  

Во исполнение протокольного решения Комиссии при Правительстве РБ по 

организации отдыха и оздоровления детей и подростков от 09.02.2021 г. № 

01.08-007-и1110/21 стоимость питания в лагерях с дневным пребыванием и 

лагерях труда и отдыха Муйского района в этом году увеличена до 180, 50 руб. 

за счёт местного бюджета (АППГ- 137,80 руб.). 

Однако ограничительные меры, введенные в Республике Бурятия, из-за 

сложной ситуации с новой коронавирусной инфекцией внесли изменения в 

организацию летнего отдыха детей: всего 9 дней отработали наши летние 

лагеря и были закрыты, но и за это недолгое время ребята пережили 

незабываемые моменты и эмоции, общаясь друг с другом.  

Стоимость питания за дни, которые дети не успели посетить, была 

компенсирована продуктовыми наборами. Сухпайки были оперативно выданы 

всем детям до 09.07.21г., несмотря на сложности с закупкой продуктов и 

отпусками работников образовательных учреждений. 

Также не удалось вывезти 24 ребёнка за пределы района в загородный 

оздоровительный лагерь г. Северобайкальска «Радуга», который так и не начал 

свою работу из-за сложной ситуации с новой коронавирусной инфекцией 

COVID-19. 

В летний период организация посильных общественных работ для 

несовершеннолетних детей является не только эффективной формой 

профилактики безнадзорности и правонарушений, но и позволяет подросткам 

приобрести трудовые навыки, получить первую зарплату. 

В 2021г. на трудоустройство несовершеннолетних Муйского района было 

выделено 300 тыс. руб. и планировалось к трудоустройству 66 обучающихся.  

Но в связи с приостановлением работы летних лагерей и уменьшением 

количества отработанных дней, трудоустроено вожатыми и подсобными 

рабочими 38 человек (освоено 113 562,14 руб.): 15 подростков Усть-Муйской 

СОШ, 10 - Таксимовской СОШ № 3, 6 - Таксимовской СОШ № 1, 5-  

Северомуйская СОШ, 2- Дворца творчества детей и молодежи «Радуга». 
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«Дополнительное образование» 

Сеть дополнительного образования района по-прежнему представлена 

четырьмя учреждениями Дворцом творчества детей и молодежи «Радуга», 

Детско-юношеской спортивной школой, Центром дополнительного 

образования детей «Созвездие» и Учебным центом. 

 Упорядочена работа с сайтом «Навигатор дополнительного образования 

Республики Бурятия». Все заявления в кружки и спортивные секции подаются 

родителями через личный кабинет данного сайта. Каждый родитель может 

зайти в информационную карту интересующего объединения, ознакомиться с 

программой кружка и оставить заявку. На портале зарегистрировано 90 

программ дополнительного образования, в личных кабинетах зарегистрировано 

1850 детей, посещающие наши УДО, из них 1798 детей в возрасте от 5 до 18 лет 

(97,2 %) в том числе 73 ребёнка с ограниченными возможностями здоровья, 16 

детей-инвалидов, 17 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Охват детей дополнительным образованием остаётся одним из самых 

высоких в Республике Бурятия.  

Учреждения дополнительного образования тесно сотрудничают с 

учреждениями дошкольного и общего образования. Из 55 объединений 22 

организованы на базе школ и детских садов. 

Педагогические коллективы УДО активно работают над внедрением в 

образовательный процесс новых инновационных программ. Например, за 

прошедший учебный год  в ДТДиМ «Радуга» были введены адаптированные 

образовательные программы: «Театр дружбы и добра», «Дети солнца», 

образовательные программы:  «Экономика для малышей», «Говорим красиво»,  

бурятский язык для дошкольников («Амар сайн ухибууд»), в ЦДОД 

«Созвездие» - дополнительные программы «Шахматная студия «Е2е4», 

«Интернет-журналистика», «Джем» - программа театрального объединения; в 

Учебном центре открыты профильные курсы по направлению: «Основы 

маникюра», «Мастер причесок и окрашивания», «Основы сельского хозяйства», 

«Офис для каждого». 

 

В рамках проекта «Успех каждого ребёнка» создано 135 дополнительных 

мест. Используя поступившее современное оборудование на сумму более 1,5 

млн. руб., открыты и работают: кабинет «Юный инспектор дорожного 

движения» в УДО «Учебный центр», кабинет для занятий шахматами Центра 

ДО детей «Созвездие», кабинет лёгкой атлетики в ДЮСШ. 

Перед учреждениями дополнительного образования поставлена задача 

разработать дополнительную общеразвивающую программу «Дружина юных 

пожарных» для реализации на базе школ с 2021-2022 уч. года, а Учебному 

центру продолжить работу по вовлечению детей школьного возраста в 

объединение «Юный инспектор дорожного движения». 

 Хочу отметить положительную тенденцию увеличения доли детей, 

охваченных кружками технической и естественно-научной направленности. В 

2019г. она составляла 6,5% от общего количества детей, охваченных 

дополнительным образованием, по итогам 2020-2021 уч.г.  составляет 14,2%. 
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Задача, которую мы ставили два года назад перед УДО - доведения данного 

показателя до 14% к 2024 году, выполнена, теперь очень важно удержать этот 

показатель. 
 

 

Профессиональный рост и аттестация педагогических кадров 

рассматриваются как один из наиболее важных факторов, влияющих на 

качество образования.  Общее количество работников в УДО – 83, из них 36 – 

педагогические работники. Доля педагогов, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории, составляет 63,9%, что выше на 1,9% за 

предыдущий год.  В 2020-2021 учебном году доля педагогов дополнительного 

образования, прошедших курсы повышения квалификации за последние 3 года, 

составила 100 %.  
 

Трудно спорить с утверждением, что воспитание - это фундаментальная 

часть нашей образовательной системы. С 1 сентября 2020г. вступили в силу 

поправки в Закон об образовании в части вопросов воспитания обучающихся, 

при этом был предусмотрен годичный переходный период – до 1 сентября 

2021г. Используя примерную программу воспитания и взяв за основу 

содержание ее основных разделов, общеобразовательные организации 

разработали новые воспитательные программы, приемлемые для своей школы.  

Уважаемые коллеги, сама по себе программа не является инструментом 

воспитания: ребенка воспитывает не документ, а педагог – своими действиями, 

словами, отношением. И ведущей здесь была и остается роль классного 

руководителя. "Ближе всего к ученикам – их классные руководители. Такая 

постоянная каждодневная работа, связанная с обучением, воспитанием детей, – 

это огромная ответственность, и она, конечно, требует особой подготовки 

наставников и их особой поддержки", – подчеркнул Президент.  

В прошедшем году классные руководители района прошли переподготовку 

по теме "Организация работы классного руководителя в ОУ", получили 

дипломы. Более активно стали использовать платформу ZООM для организации 

родительских собраний, лекториев, онлайн-семинаров республиканского, 

российского уровней по вопросам: новые программы воспитания, профилактика 

правонарушений, профилактика деструктивного поведения и ряд других.  

По инициативе Президента страны за счет федеральных средств с 1 сентября 

2020г. классные руководители начали ежемесячно получать дополнительную 

выплату за классное руководство в размере 5 тыс. руб., при этом сохранились и 

все ранее установленные выплаты, в нашем районе данные выплаты 

осуществляются с учетом северных надбавок. Это должно не только побуждать 

педагогов к осуществлению деятельности по классному руководству, но и 

обеспечивать качество и эффективность этой деятельности.  

Наши педагоги не раз становились победителями и призерами 

муниципальных конкурсов профессионального мастерства. 

Позвольте еще раз поздравить и поблагодарить за участие в республиканских 

профессиональных конкурсах педагогического мастерства: 

Осину Ирину Викторовну – учителя начальных классов Таксимовской 

СОШ № 3, участника республиканского конкурса «Учитель года – 2021»; 
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Кузьмину Татьяну Александровну - учителя начальных классов 

Северомуйской СОШ, победителя 2020г. районного профессионального 

конкурса «Самый классный классный», которая вошла в десятку (10 место) 

лучших классных руководителей Республики Бурятия.   

Разрешите, уважаемые коллеги от всех Вас еще раз поздравить наших 

учителей и пожелать им профессиональных успехов! 
  

Повышение качества образования невозможно без особого внимания к 

воспитанию наших детей. Школа будущего это школа воспитания. Это 

ключевая задача национального проекта «Образование» и главнейшая 

составляющая нашей с Вами ежедневной работы.  
 

Дорогие коллеги, все мы понимаем, что современный мир не стоит на месте, 

он быстро меняется, а вместе с ним меняются наши ученики, родители, и мы с 

Вами (как никто другой) должны быть готовы к изменениям, видеть их, не 

бояться отходить от стереотипов, искать и пробовать в своей работе новые 

формы работы, которые дают действительно результат в работе. Мы должны 

быть интересны современным детям. 

Уважаемые коллеги, сегодня используя все инструменты воспитания мы 

должны развивать интерес и стремление к обучению у наших детей, только 

мотивированные на обучение дети могут дать нам желаемый результат по 

качеству образования. 
 

В системе воспитательной работы приоритетными остаются направления: 

интеллектуально-познавательное, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное, спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, 

трудовое и экологическое.  

Все ОУ нашего района живут насыщенной жизнью, полны событий и 

праздников, на образовательной платформе Учи.ру. в онлайн формате 

проводятся десятки мероприятий и конкурсов. Откройте сайт любого 

учреждения, и вы убедитесь, как разнообразна и богата событиями их жизнь. 
 

На 8 секции Республиканской августовской конференции «Уникальность 

каждого ребёнка» был показан рейтинг участия муниципалитетов Бурятии во 

Всероссийских и региональных мероприятиях за 2020-2021 уч. год. 

В Муйском районе преобладает участие в мероприятиях экологического 

направления (58%), на втором месте художественное и техническое (28%), на 

третьем - патриотическое (14%). 

Хочу отметить, что именно гражданско-патриотическое направление в 

прошедшем году было приоритетным:  

- в рамках празднования Дня народного единства учащиеся и педагоги школ 

участвовали в серии постов «Единство-это», публикуя фотографии в Инстаграм 

с хештегом #МыВместе03 #ДеньНародногоЕдинства и инстаграм-маске 

«Знаешь выражение?»; 
 

- 3 декабря страна отмечала День Неизвестного Солдата. Во всех 

образовательных организациях прошел Всероссийский урок «Имя твое 

неизвестно, подвиг твой бессмертен». В этот день юнармейцы приняли участие 

во Всероссийской акции «Никто не забыт» с возложением цветов к обелиску «В 
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честь ратного подвига земляков»; 

- в январе в школах района прошла Всероссийская Акции памяти 

«Блокадный хлеб»; 

- впервые в Муйском районе на базе Таксимовской СОШ №1 организовано 

первичное отделение Российского движения школьников (РДШ). Заместителем 

директора по ВР Спицыной Татьяной Дмитриевной проделана огромная 

организационная работа по продвижению РДШ в воспитательную систему 

школы. 

- набирает силу юнармейское движение школьников на базе Таксимовской 

СОШ № 3. В ряды юнармейцев 19.12.20г. были приняты еще 19 чел.: 11 

юношей и 8 девушек. Всего в отряде Юнармия на данный момент 30 

юнармейцев. Стало традиционным проведение ежегодного юнармейского 

многоборья «Школьный биатлон», соревнования по военно-спортивному 

многоборью «Юнармеец», участие в митинге, посвященным празднику Великой 

Победы. 

Пожалуй, самым запоминающимся событием для юнармейцев стало очное 

участие в Республиканском этапе Всероссийской военно-спортивной игре 

«Победа», которая проходила с 19-21 мая 2021г. в г.Улан-Удэ на базе 5-ой 

танковой Гвардейской Тацинской ордена Кутузова 2-ой степени бригады.  

Впервые на этой игре Муйский район был представлен командой юнармейцев 

Таксимовской СОШ № 3 во главе с руководителем юнармейского движения 

Тулугоевым Вячеславом Борисовичем.  

Говоря о юнармейском движении хочу выразить слова благодарности 

Назарову Валерию Ивановичу генеральному директору ООО «Артель 

Старателей Западная», благодаря спонсорской помощи в декабре 2020г. 

юнармейцы получили 11 комплектов обмундирования военно-полевой формы 

образца 1943г.  Уважаемые коллеги, все Вы прекрасно знаете щедрость души 

Валерия Ивановича, который на протяжении многих лет помогает нашим 

образовательным учреждениям исполнять мечты детей. От всего 

педагогического сообщества разрешите пожелать ему удачи, профессиональных 

успехов и крепкого здоровья! 
 

   Уважаемые коллеги, в рамках своего доклада невозможно перечислить все 

события и мероприятия, которые были проведены в прошедшем учебном году и 

способствовали воспитанию наших детей. Хочу поблагодарить руководителей 

ОУ, а особенно заместителей руководителей по воспитательной работе, именно 

под их чутким руководством осуществляется благородное дело воспитания 

достойных граждан нашего общества.  
 

Говоря о воспитательной системе школы, нельзя не сказать о её 

преемственности с детским садом. То, что получает ребёнок в детском саду, 

становится основой обучения и воспитания в школе. 

«Дошкольное образование» 

Услугами дошкольного образования в 2020-2021 году было охвачено 691 

детей.  Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 

месяцев до 7 лет составляет 86%, для детей от 1,5 до 7 лет составляет 100 %. 
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Муниципальная система дошкольного образования предоставляет 

разнообразный спектр образовательных, развивающих услуг нашим детям с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей развития. В 6 ДОУ 

успешно реализуется Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (ФГОС ДО). 

Один из актуальных вопросов, который сегодня обсуждается в дошкольном 

образовании – это создание и апробация региональной системы мониторинга 

качества дошкольного образования (МКДО). На республиканском уровне 

определены дошкольные образовательные учреждения, которые будут 

выступать инновационными площадками по введению и апробации МКДО. В 

нашем районе такой инновационной площадкой определен детский сад 

«Золотой ключик». 

В июне 2021г. на базе этого дошкольного учреждения проведен внешний и 

внутренний мониторинг с использованием инструментария МКДО. В качестве 

внешнего эксперта выступил руководитель сектора дошкольного образования 

РУО Казанцева Наталья Владимировна. 

Для комплексного мониторинга качества дошкольного образования детей от 

3 до 7 лет были использованы шкалы, сфокусированные на оценке 

образовательной среды детского сада «Золотой ключик». Оценка проводилась 

по 9 областям качества в разрезе 77 показателей МКДО для групп и по 31 

показателю для оценки в ДОУ в целом.  

По результатам комплексной оценки ДОУ «Золотой ключик» присвоен 3-й 

уровень.  На данном уровне качества в ДОО фиксируется системная работа по 

реализации требований ФГОС ДО и других нормативно-правовых актов, 

регулирующих деятельность дошкольного образования РФ с учетом 

установленных стандартом принципов, обеспечивается полное выполнение 

требований.  

В ближайшие годы работа по апробации региональной системы мониторинга 

качества дошкольного образования будет продолжена и не раз еще станет темой 

обсуждения для руководителей, воспитателей и методистов детских садов. 

 

    Уважаемые коллеги, мы живем в Бурятия и не удивительно, что в республике 

уделяется большое внимание вопросу обучения подрастающего поколения 

бурятскому языку, Постановлением Правительства Республики Бурятия от 

28.12.20г. № 816 утверждена новая Государственная программа Республики 

Бурятия "Сохранение и развитие бурятского языка в Республике Бурятия на 

2021 - 2030 годы". 

 В нашем районе обучение бурятскому языку школьников организовано на 

базе Центра дополнительного образования детей «Созвездие» как занятия 

внеурочной деятельности для желающих учащихся (по 2 часа в неделю), в 

отдельных школах за счёт часов внеурочной деятельности (по 1 часу в неделю). 
 

По мнению специалистов, у ребенка с 4-х лет наблюдается сензитивный 

возраст, наиболее гибко восприимчивый к усвоению информации об 

окружающем мире. Именно в этот период через игры, песни, сценки у детей 

зарождается положительный мотив, интерес к изучению языка.  
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В 2021г., опираясь и выполняя общественный заказ родителей, в ДОУ 

«Золотой ключик» были созданы условия для изучения дошкольниками 

бурятского языка, занятия проводятся за счет часов Дворца творчества детей и 

молодежи "Радуга». В настоящее время общий охват составил 46 детей. В 

методическом кабинете детского сада «Золотой ключик» сделана подборка 

художественной литературы, музыкальных произведений и видео-коллекций, с 

устным народным творчеством, музыкальными произведениями на бурятском 

языке. Это первый опыт в ДОУ, думаю через какое-то время мы сможет 

говорить о результатах. 
 

В детских садах создаются условия получения дошкольного образования 

детьми с ОВЗ и инвалидами. Для этого в системе дошкольного образования 

района реализуется несколько моделей: в группах общеразвивающей, 

компенсирующей направленности, на базе консультационного пункта в ДОУ 

«Золотой ключик» где родители, самостоятельно обучающие и воспитывающие 

детей-инвалидов на дому, получают методическую помощь и поддержку. В 

условиях детского сада «Солнышко» для детей с туберкулезной интоксикацией 

организована работа разновозрастной группы. Основной целью является 

проведение лечебно-профилактических мероприятий, направленных на 

предупреждение развития туберкулезных заболеваний у детей. В Центре 

развития ребенка Детский сад «Медвежонок» функционирует 

группа компенсирующей направленности, работающая с детьми, имеющих 

общие недоразвитие речи (ОНР).   

В 2020г. МБДОУ Центр развития ребенка - Детский сад «Медвежонок» 

принял участие в реализации мероприятий по созданию условий для получения 

детьми-инвалидами качественного образования Государственной программы 

Республики Бурятия «Социальная поддержка граждан» подпрограммы 2 

«Доступная среда».  

Полученная республиканская субсидия в размере 1 млн.661,428 руб. 

полностью освоена детским садом, из них для создания без барьерной среды 

проведены работы по обустройству пандуса центрального входа, расширению 

дверных проемов, оборудованию санитарно-гигиенической комнаты на сумму 

227,393 руб., на приобретение специализированного оборудования 

израсходовано 1 млн.434,035 руб. (приобретен лестничный подъемник, кресло-

коляска для инвалидов, индукционные системы для слабослышащих и 

тактильные таблички для слабовидящих, а также комплекс «БОС-Здоровье» для 

работы логопеда с детьми ОВЗ, оборудование для сенсорной комнаты). О том 

какое оборудование поступило и как оно используется заведующим детского 

сада Янц Любовь Петровной было подробно освещено в газете «Муйская новь» 

в статье «Создаем условия каждому ребенку», так же информация размещена на 

сайте детского сада и сайте РУО.  
 

В прошедшем году педагогами-дошкольниками на высоком методическом 

уровне проведены семинары: 

 «Формы и методы реализации задач целенаправленного социально-

коммуникативного развития дошкольников» 
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 «Современные подходы к организации образовательного пространства 

для познавательного развития детей в условиях реализации ФГОС ДО» 

 «Развитие личностных качеств дошкольников при взаимодействии 

воспитывающих взрослых» 

 «Развитие речи у детей старшего дошкольного возраста с учетом 

национально-регионального компонента». 
 

Работа методических объединений, на которых рассматриваются актуальные 

темы по управленческой, методической, воспитательно-образовательной работе 

в значительной степени способствует повышению профессионального 

мастерства педагогических кадров ДОУ.  Положительная динамика 

наблюдается в процессе аттестации на квалификационные категории.  В 2020-

2021 учебном году аттестовано 16 педагогов ДОУ. Из них высшую 

квалификационную категорию получили 5 педагогов; первую категорию – 11 

педагогов. 
 

В 2020г. РУО проведен профессиональный конкурс «Воспитатель года – 

2021» с применением дистанционных технологий, в нем приняли участие ДОУ 

«Золотой ключик», «Медвежонок», «Петушок», «Березка».  

I место - Карнаухова Татьяна Михайловна руководитель физического 

воспитания МБДОУ ЦРР Детский сад «Медвежонок». Она будет представлять 

Муйский район на республиканском этапе конкурса «Воспитатель года - 2021».   

II место - Баранова Мария Александровна - воспитатель МБДОУ Д/С 

«Золотой ключик» 

III место - Назаренко Людмила Николаевна воспитатель ДОУ «Петушок».    

Участники конкурса: 

Зартдинова Оксан Эрденеевна - воспитатель ДОУ «Золотой ключик»  

Новикова Наталья Владимировна - воспитатель ДОУ «Медвежонок» 

Садикова Е лена Николаевна – воспитатель ДОУ «Березка»  

Малунова Наталья Владимировна - воспитатель ДОУ «Петушок» 
 

В прошедшем году воспитанники дошкольных учреждений принимали 

участие в различных конкурсных мероприятиях. Так в преддверии праздника 

Великой Победы в Великой Отечественной войне по инициативе Центра ДОД 

"Созвездие" для воспитанников ДОУ был организован районный конкурс строя 

песни. Команда дошкольников ДОУ «Золотой ключик» стала победителем, 2 

место заняла команда воспитанников ДОУ «Медвежонок». Активное участие 

все ДОУ приняли в районном конкурсе видеороликов «Дети о Победе». 
 

В прошедшем году ЦРР Д/С «Медвежонок» стал победителем 

Всероссийского открытого смотра-конкурса "Детский сад года", получил 

подарочный сертификат на получение образовательного продукта 

«Компьютерное ПО «Цифровая лаборатория Аристотель»». 

Детский сад «Золотой ключик» стал Лауреатом Открытого 

межрегионального конкурса «100 Престижных образовательных организаций 

России», награжден медалью за высокие результаты внедрения инновационных 

технологий в образовательный процесс, формирование духовно – нравственных 
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и социальных ценностей обучающихся и профессиональное развитие 

педагогических кадров. 

Второй год дошкольные учреждения «Золотой ключик» и «Медвежонок» 

обобщают и распространяют передовой педагогической опыт работников в 

федеральном журнале для родителей и педагогов «Дошкольный мир» по темам: 

«Воспитание дошкольников средствами этнопедагогики», «Эффективное 

управление и развитие ДОУ», «Сенсорная комната – проводник в мир 

волшебства».                           

Как вы заметили уровень дошкольного образования находится на 

достаточно высоком уровне благодаря творчески работающим педагогам. 
Уважаемые педагоги дошкольных образовательных учреждений, вся 

деятельность системы дошкольного образования района должна и впредь 

обеспечить каждому дошкольнику тот уровень развития, который позволил бы 

ему быть успешным при обучении в начальной школе и на последующих 

уровнях обучения. 
 

Компетентные кадры являются важнейшим ресурсом сферы 

муниципального образования и предопределяют успех любого дела, поэтому 

ключевой остается работа по привлечению молодых педагогов в наши 

образовательные организации. 

 С 2021-2022 учебного года меры социальной поддержки молодым 

специалистам увеличены: разовые выплаты в городе с 50 до 75 тыс.руб.., в селе 

с 62,500 руб. до 93,750 руб., ежемесячные выплаты в течение первого года 

работы в городе 7 500, в селе 9 375 руб. 
 

Молодая команда учителей сегодня школе очень нужна, и нас радует, что в 

наше педагогическое сообщество вновь вливаются молодые учителя: 
 

1. Болонева Марина Георгиевна – учитель начальных классов МБОУ 

«Иракиндинская СОШ», выпускница 2021г. Бурятского республиканского 

педагогического колледжа. 

2. Елезова Татьяна Константиновна – учитель начальных классов МБОУ 

«Таксимовская СОШ №3», выпускница 2020г. Бурятского республиканского 

педагогического колледжа. 

3. Левченко Дмитрий Геннадьевич - учитель русского языка и литературы 

МБОУ «Таксимовская СОШ № 3», выпускник 2021г. Бурятского 

государственного университета. 

4. Термер Евгений Сергеевич - учитель физической культуры МБОУ 

«Таксимовская СОШ № 3», выпускник 2021г. Бурятского государственного 

университета. 
 

   Желаю молодым педагогам приходить на работу с радостью, не стесняться 

и обращаться за помощью к свои наставникам, заместителям директора школы 

и опытным коллегам. Посещайте все формы коллективной учебы, в том числе 

открытые уроки и внеклассные мероприятия, читайте педагогическую 

литературу для самообразования, и у Вас все получится!  
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В г.Владивосток на базе Дальневосточного федерального университета 

впервые с 22-25 марта 2021г. прошёл форум молодых педагогов 

«Дальневосточная Россия. Перезагрузка в школе». Мероприятие объединило 

более 200 молодых инициативных преподавателей общеобразовательных 

организаций в возрасте до 35 лет из разных субъектов Дальневосточного 

федерального округа. От Республики Бурятия в форуме приняло участие 7 

молодых педагогов в их числе наш молодой учитель физики Таксимовской 

СОШ № 3 Коткина Анастасия Александровна. 

В течение трёх дней молодые педагоги из дальневосточных школ работали 

по секциям в формате мастер-классов, проектных сессий. Ключевыми темами 

форума стали персонализация образовательного процесса, развитие цифровых и 

коммуникативных навыков педагогов повышение эффективности моделей 

цифрового обучения в школах. 
 

С 2020 года в Муйском районе начата реализация программы «Земский 

учитель» и первыми участниками программы стали МБОУ «Таксимовская 

СОШ № 1 им. А.А.Мезенцева» и МБОУ «Таксимовская СОШ № 3». На 2022г. 

планируется МБОУ «Иракиндинская СОШ» с вакансией учителя биологии и 

химии. В 2021 году участником программы является МБОУ «Усть-Муйская 

СОШ» в которую прибыл учитель русского языка – Садуева Дарима 

Ботодоржиевна, выпускница Иркутского государственного университета 1993г.  

 

Уважаемые, коллеги!  

в прошедшем учебном году мы с Вами жили и трудились в условиях 

сохранения распространения коронавирусной инфекции. Соблюдались все 

санитарно-эпидемиологические рекомендации Роспотребнадзора, ежедневно 

осуществлялась термометрия, сотрудники и обучающиеся с признаками 

заболеваний, отстранялись от посещения школы, детского сада. 

Образовательные учреждения за счет средств республиканского бюджета были 

обеспечены бесконтактными термометрами, рециркуляторами, медицинскими 

масками, дезинфицирующими средствами для обработки рук, и помещений. Все 

эти рекомендации мы и впредь будем неукоснительно исполнять.  

 

Мы начинаем новый учебный год! Для одних – это первый год, для других – 

он имеет свой счет. Я поздравляю всех педагогов, родителей, учащихся, 

воспитанников с наступающим Днем знаний!  

Крепкого Вам здоровья, уважаемые педагоги, энергии и вдохновения для 

новых свершений, успехов и побед в новом учебном году! 

Спасибо за внимание! 

 

 


