
 

 

Информация по реализации Комплекса мер  

по модернизации системы общего образования 

Муйского района в 2012-2013 г.г. 
 

 

       В целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки Республики Бурятия от 16.03.2010 г. 

№ 257, на основании решения коллегии Муйского РУО от 03.03.2011г. утвержден план 

первоочередных действий по модернизации общего образования Муйского района на 2011-2015 

гг. (приказ Муйского РУО № 74 от 11.03.2011 г.), который рассмотрен на муниципальном 

общественном совете по развитию образования, на коллегии РУО и утвержден приказом по 

Муйскому РУО № 74 от 11.03.11 г. по шести направлениям: 

1. Внедрение ФГОС начального общего образования 

2. Совершенствование учительского корпуса 

3. Развитие системы поддержки талантливых детей 

4. Изменение школьной инфраструктуры 

5. Сохранение и укрепление здоровья школьников 

6. Расширение самостоятельности школ 
 

Внедрение ФГОС начального общего образования 

В целях эффективной реализации НОИ «Наша новая школа», плана действий по модернизации 

общего образования в Республике Бурятия на 2011-2015 гг. создана районная рабочая группа по 6 

направлениям модернизации общего образования в Муйском районе (приказ по Муйскому РУО № 

283 от 29.10.2010г.). В общеобразовательных учреждениях созданы школьные стратегические 

команды по реализации НОИ ННШ. Информация о составе стратегических  команд опубликована 

на сайте МКУ «Районное управление образования», сайтах общеобразовательных учреждений. В 

общеобразовательных учреждениях разработаны планы мероприятий по внедрению ФГОС, на 

сайте www.kpmo.ru ведется мониторинг ведения ФГОС.  

В районе одно общеобразовательное учреждение имеет статус республиканской 

экспериментальной площадки по введению ФГОС – МБОУ «Таксимовская СОШ № 3» по теме 

образовательного проекта «Открытая школа – взаимодействие ради будущего». Данный статус 

был присвоен школе по итогам республиканского конкурса образовательных проектов 

«Инновации для устойчивого развития образования», проводимого в рамках реализации 

Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы, Национальной 

образовательной инициативы «Наша новая школа». 

МКУ «Районное управление образования» проводилась плановая работа по внедрению 

стандартов на ступени начального общего образования. Общеобразовательными учреждениями 

своевременно проведено нормативное закрепление изменений, связанных с введением ФГОС 

(внесены необходимые изменения в Уставы школ, разработаны планы-графики мероприятий по 

внедрению ФГОС НОО, программы развития на период 2012-2015 гг., образовательные 

программы начального общего образования, которые утверждены приказами учреждений и 

выставлены на школьных сайтах). 

В 2012-2013 уч.г. в соответствии с ФГОС разработаны учебные планы 1-х, 2-х классов, 

реализованы программы учебных предметов по организации внеурочной деятельности учащихся с 

привлечение педагогов учреждений дополнительного образования детей, в малокомплектных 

школах - педагогов данных школ. При организации внеурочной деятельности педагогами 

использовались разнообразные формы деятельности обучающихся отличающиеся от урочной 

системы обучения: экскурсии, кружковые занятия, подвижные спортивные игры, посещение 

выставок, создание творческих проектов,  просмотр фильмов, круглые столы, конференции, 

диспуты. На переменах учащиеся имели возможность организовать свое свободное время 

посредством развивающих, интеллектуальных  игр, приобрести положительный опыт общения. 

Педагогами в течение учебного года проводилась работа по профилактике переутомления 

учащихся на учебных занятиях, часовые прогулки и отдых первоклассников. Во время прогулок 

учащиеся  вместе с учителями проводили фенологические наблюдения, разгадывали загадки, 

анализировали, затем описывали и рефлектировали полученные знания.  

http://www.kpmo.ru/


Для реализации ФГОС НОО педагогами Муйского района используется учебно-методический 

комплекс «Школа 2100», включенный в Федеральный перечень учебников, работа по которому в 

районе осуществляется не первый год. Для первоклассников приобретены комплекты учебников 

УМК «Школа 2100» на сумму 441.698 т.р., из них за счет республиканских средств-243.698 т.р., 

внебюджетных средств-198 т.р. В 2012 г. заложено 358,3 т.р. на приобретение учебной литературы 

в школьные библиотеки.  

Летом 2012 г. получено 4229 экземпляров учебников и учебно-методической литературы для 1 

и 2 кл. за счет средств республиканского бюджета на сумму 607 231,67 руб., 1337 экземпляров 

учебников за счет республиканских субвенций, выделенных муниципальным образованием на 

сумму 354 775 руб. Приобретено учебников в личное пользование за счет родительских средств 

7469 экземпляров на сумму 2 082 686 руб. 

С 2012-2013 учебного года в общеобразовательных школах района начата апробация нового 

комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики». Реализация 

данного курса осуществляется на основании Поручения Президента Российской Федерации от 2 

августа 2009 г. (Пр-2009 ВП-П44-4632), Распоряжения Председателя Правительства Российской 

Федерации от 11 августа 2009 г. (ВП-П44-4632). Приказом Министерства образования науки РФ 

от 31 января 2012 г. № 69 и от 1 февраля 2012 г. № 74 учебный предмет ОРКСЭ в объеме 34 часа 

введен в Федеральный компонент государственного образовательного стандарта начального 

общего образования обязательным предметом для изучения. Все общеобразовательные 

учреждения ознакомлены с соответствующими нормативно-правовыми актами Министерства 

образования и науки РФ и РБ. МКУ «Районное управление образования» выполнен план 

мероприятий на 2012-2013 уч. год по введению курса «Основы религиозной культуры и светской 

этики». Ответственными организаторами по введению с 1 сентября 2012-2013 учебного года курса 

ОРКСЭ в школах назначены заместители директоров по учебно-воспитательной работе, 

назначены ответственные от МКУ «Районное управление образования», районного диагностико-

методического центра РУО. С учетом введения курса ОРКСЭ в образовательные  программы 

общеобразовательных учреждений внесены изменения, педагогами разработаны учебные 

программы по модулям. В 2012-2013 учебном году в школах района изучались два модуля 

учебного курса ОРКСЭ: «Основы мировых религиозных культур» изучали 68 чел., «Основы 

светской этики» - 80 чел. Данные модули выбраны на основе мониторинга культурных и 

религиозных потребностей обучающихся 4-х кл. и их родителей (законных представителей). Во 

втором полугодии 2012-2013 уч. года во всех школах проведена разъяснительная работа среди 

учащихся 3 классов и их родителей по выбору одного из модулей учебного курса ОРКСЭ для 

изучения в 2013-2014 уч.году. Все педагоги, преподававшие курс ОРКСЭ в 2012-2013 уч.году, 

прошли курсы повышения квалификации. Кроме того, прошли курсы повышения квалификации 

педагоги, планируемые  на преподавание курса ОРКСЭ в 2013-2014 уч.году. 

В 2012-2013 уч.г. функционировало 1-х классов 10 класс-комплектов, из них 7 в городской 

местности, 3 в сельской. Общая численность учащихся 1-х кл. составляет 183 чел., из них в городе 

– 169 чел. (92 %), в сельской местности –  14 чел.(8 %). Удельный вес численности учащихся, 

занимающихся по ФГОС НОО (от общего числа учащихся всех школ Муйского района) 

составляет –   22,4%. (общая численность учащихся 1 и 2 кл., обучающихся по ФГОС – 347 чел.). 

В 2012-2013 учебном году в школах района обучалось 28 детей-инвалидов, из них 

индивидуально на дому -15 чел., в массовой школе – 13 чел. Всего на индивидуальном обучении 

находилось 28 учащихся, из них детей-инвалидов-15 чел., остальные 13 чел. дети с 

ограниченными возможностями здоровья. Общее количество часов предусмотренных на 

индивидуальное обучение составляет 251 ч., общее количество педагогов района, ведущих 

индивидуальные занятия с детьми-инвалидами, детьми с ограниченными возможностями 

здоровья, составляет – 51 чел.  

    В среднем наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

составляет 20,3 чел.: по городу 22,7 чел, по сельской местности- 10 чел. Численность учителей 

(среднегодовая) за 2012г. составляет – 104 чел., численность учащихся в городской местности – 

1387 чел, в сельской – 141 чел. Среднегодовая численность работающих в муниципальных 

образовательных учреждениях (без совместителей) составляет 188 чел., численность прочего 

работающего в муниципальных образовательных учреждениях (административно-

управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а так же 

работников, не осуществляющих учебный процесс) – 84 чел. Численность учащихся, 

приходящихся на одного работающего, составляет – 10,1чел., численность учащихся, 



приходящихся на одного учителя, составляет – 15,4 чел., на одного прочего работающего в 

муниципальных образовательных учреждениях – 29,9 чел. Среднемесячная заработная плата 

работников муниципальных образовательных учреждений составляет 27226,18 руб.  

В 2012-2013 уч.году продолжено профильное обучение в 11-х классах Таксимовской СОШ № 3 

по модели обучения по индивидуальным учебным планам. Сформировано 5 межклассных групп 

для изучения математики, химии, биологии, истории и обществознания на профильном уровне с 

общей численностью обучающихся 38 человек, что  составляет 21% от количества учащихся 

ступени среднего (полного) общего образования дневной формы обучения. 

 

2. Совершенствование учительского корпуса 

Повышение квалификации педагогов остается одним из приоритетных направлений 

деятельности МКУ «Районное управление образования» по введению ФГОС.  

Анализ кадрового состава  показал, что квалификационный состав учителей начальных 

классов позволяет говорить о достаточной квалификации и опыте работы педагогов района. Все 

учителя начальных классов, реализующие ФГОС НОО в 2012-2013 учебном году, прошли курсы 

повышения квалификации, изучили новые подходы к предметному содержанию учебных 

программ первого и второго классов, адаптационному периоду первоклассников, навыки работы в 

информационной среде. Общая численность обученных по ФГОС составляет 78 чел., из них 27 

педагогов начальных классов, руководителей  8 чел., 43 педагога, работающих на ступени 

основного общего образования. 

Создан банк данных по учителям, которые ведут «Основы религиозной культуры и светской 

этики», из которых учителей начальных классов - 7, учителей истории и обществознания – 2. Все 

педагоги прошли курсы повышения квалификации в РИКУиО, 1 чел. был направлен в апреле 2012 

г. на курсы в г.Красноярск, он же прошел курсы повышения квалификации в г.Москва. В 

школьные библиотеки приобретена учебная литература в соответствии с выбранными модулями 

по курсу «Основы религиозной культуры и светской этики». 

За три последних года при Российской академии народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте РФ по программе «Управление в сфере образования» (120ч.) с выездом в 

г.Иркутск обучено 5 руководителей: Таксимовской СОШ № 1- 2 чел., Северомуйской СОШ, 

Иракиндинской СОШ, Усть-Муйской СОШ. 
 

Педагогические кадры ОУ в 2012-13 уч.г. (без совместителей) 
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Сравнительный анализ педагогического состава Муйского района по возрасту и тенденция 

«старения» педагогических коллективов, укомплектованность общеобразовательных учреждений 

педагогическими кадрами в соответствии с образованием по преподаваемому предмету не выше 

98 % и ежегодное наличие вакансий в школах, потребность дошкольных образовательных 

учреждений в специалистах с профильным образованием (педагог-логопед), превышение 

количества выбывших из района педагогов  над количеством прибывших в район, в том числе 

молодых специалистов, подтверждают необходимость осуществления  мер социальной и 



методической поддержки молодых кадров в образовании в целях повышения их закрепляемости в 

районе, прежде всего, в сельской местности.   

При общей укомплектованности СОШ педкадрами 99% лишь 95% учебных часов ведётся 

специалистами с необходимой квалификацией по каждому из предметов учебного плана. В 

настоящее время в школах по причине отсутствия специалистов по профилю не ведётся 

английский язык в Усть-Муйской СОШ (несколько лет преподавался совместителем), из-за ухода 

учителя в декретный отпуск не преподаётся технический труд у мальчиков в Таксимовской СОШ 

№ 1.  Нужны учителя русского языка и литературы, технологии  в Иракиндинскую СОШ, по 

причине отсутствия специалистов с музыкальным образованием предмет музыка в 5-9 кл. 

заменяется в школьных учебных планах на МХК или ИЗО. Из-за нехватки учителей истории 

данный предмет ведётся внешним совместителем в Таксимовской СОШ № 3, перегружен учитель 

в Таксимовской СОШ № 1,  совместителями преподаётся физкультура в ТСОШ № 1 и ТСОШ № 3, 

по совместительству с другими предметами – физика, химия и биология в Усть-Муйской СОШ. В 

связи, с чем входит в практику обучение педагогов по программам профессиональной 

переподготовки: в 2012 году Малыгин Д.А. (ТСОШ № 1) закончил обучение по методике 

преподавания ОБЖ, в настоящее время обучаются 1 педагог от СОШ  (Грудинина О.М., ИРСОШ, 

английский язык) и 1 от ДОУ (Новикова Н.В., МБДОУ ЦРР ДС «Медвежонок», логопедия), 

поданы заявки на переподготовку ещё на 5 учителей.  

Районным управлением образования  ежегодно направляются заявки в Министерство 

образования и науки Республики Бурятия на педагогические кадры для школ района, специалисты 

РУО выезжают в Улан-Удэ для участия в распределении выпускников Бурятского 

государственного  университета, Бурятского республиканского педагогического колледжа, не 

являющегося в настоящее время обязательным,  директорами школ ведутся переговоры с 

педагогами других районов республики, других регионов (Иркутской обл., Красноярского края, 

Хабаровского края  и др.). Но, как показывает практика, принимаемые меры не решают проблему 

нехватки педагогов в районе. Основные причины отказов – невысокая заработная плата с учётом 

отсутствия «северного» стажа, отдалённость района от столицы республики и других крупных 

городов, проблема с обеспечением постоянным жильём.  

   Выпускникам вузов или ссузов независимо от уровня профессионального образования при 

устройстве на работу выплачиваются подъёмные средства в размере единовременного пособия в 

размере 4 должностных окладов для городской местности,  6 должностных окладов  для сельской 

местности и материальной помощи в размере одного должностного оклада. При предоставлении 

подтверждающих документов компенсируется проезд к месту работы, а также провоз багажа,  

прохождение медицинского осмотра при устройстве на работу.  

    Все молодые специалисты имеют право на первоочередное предоставление жилья. Из семи 

специалистов, прибывших в ОУ района за последние 3 года, двум выделены квартиры по 

договорам социального найма на период работы в образовании, троим – комнаты в семейных 

общежитиях, двое проживают с родителями. Поскольку  общежитие является временным  жильём, 

проводится работа по включению молодых педагогов в федеральные  и республиканские 

программы обеспечения  жильём молодых специалистов и их семей. В настоящее время  2 

молодые семьи стоят в очередях указанных программ (Грудинина О.М. – ИРСОШ, Бутакова Е.Г. – 

ТСОШ № 1), в 2012 году получена социальная выплата из ФБ, РБ  на сумму 221,7 тыс. руб. в связи 

оформлением ипотечного кредита на приобретение квартиры 1-му специалиста (Грудинина О.М., 

ИРСОШ). 

Помимо единовременных выплат молодым специалистам образовательными учреждениями 

предусматриваются ежемесячные доплаты, утверждённые Положениями о распределении 

стимулирующих выплат педагогическим работникам в виде повышающих коэффициентов до 0,3 к 

базовому окладу или фиксированных сумм (от 500 до 1000 руб. без учёта районного и северного 

коэффициентов) на срок от прохождения первого периода для начисления стимулирующих выплат 

до трёх первых лет работы.  

Для обеспечения методической поддержки и повышения профессионального уровня молодых 

педагогов на уровне образовательных учреждений  практикуется наставничество, «школы 

молодого учителя» со стороны администрации школ: консультирование по вопросам 

планирования учебного процесса, ведения документации, методики преподавания учебных 

предметов, построения взаимоотношений с участниками образовательного процесса, других 

профессиональных затруднений; компенсация материальных затрат на прохождение курсов 



повышения квалификации за счёт бюджетных средств.  Данные, позволяющие сделать вывод о 

закрепляемости молодых специалистов, представлены в ниже следующей таблице: 
 

 

прибытие молодых специалистов закрепляемость молодых специалистов 

2010-2011 уч.г. 2011-2012 уч.г. 2012-2013 уч.г. работают в наст. время/% 

ДОУ СОШ ДОУ СОШ ДОУ СОШ ДОУ СОШ 

- 2 2 2 1 0 3 /100 % 3/75 % 

(1 –призыв в армию) 

2 4 1 6/85,7 % 
 

 

3. Развитие системы поддержки талантливых детей 

Ежегодно в районе проводятся мероприятия, способствующие развитию одаренных и 

талантливых детей: муниципальный конкурс «Ученик года», муниципальный этап всероссийской 

олимпиады школьников, научно-практические конференции «Я-исследователь!», «Паруса науки», 

конкурсы детского творчества декоративно-прикладного искусства и многие другие. 

Согласно отчетам школ в первом (школьном) этапе Всероссийской олимпиады школьников 

приняли участие  309 учащихся (ТСОШ № 1, ТСОШ № 3, УМСОШ – 9-11 кл., СМСОШ – 8-11 кл., 

ИРСОШ – 7-11 кл.), из которых 179 стали победителями и призёрами. Учитывая, что большинство 

учеников участвовало по трём и более предметам, общее количество участников олимпиады на 

школьном уровне составило 1016 чел.  

     Общее количество участий в муниципальном этапе ВОШ составило 216 человек или 134 

ученика 9-11 кл., 45 из которых стали победителями и призёрами.  

     Районные олимпиады проведены по 18 предметам по заданиям, утвержденным 

республиканским оргкомитетом. Из предметов национально-регионального компонента были 

заявлены участники только по избирательному праву. В связи с отсутствием заданий не 

проводилась олимпиада по истории Бурятии, не были представлены участники по астрономии и 

экономике в связи с отсутствием данных предметов в школьных учебных планах. Наряду с 

ежегодно высокими показателями на олимпиаде крупных школ (Северомуйская  СОШ - 13 

призовых мест и 3 лауреата, Таксимовская СОШ № 3 - 18 призовых мест и 2 лауреата)  наилучших 

результатов добились учащиеся Иракиндинской СОШ (5 призовых мест и 3 лауреата). Лидером 

олимпиады стал ученик 11 класса Северомуйской СОШ, набравший по информатике 500 баллов 

из пятисот возможных (учитель – Батурин Э.С.). Высокий уровень подготовки к олимпиаде 

подтвердили ученики Рузиевой Е.А. (СМСОШ,  4 победителя, 2 призёра), Цитриковой С.К. 

(ТСОШ № 3, 3 победителя, 2 призёра), Цырендылыковой З.П. (ТСОШ № 3, 1 победитель, 3 

призёра), Гуфайзиной А.П. (ИРСОШ, 1 победитель, 3 призёра), Козлова Н.М. (СМСОШ, 2 

победителя, 1 призер, 2 лауреата),  Рундиной Е.М. (ТСОШ № 3, 1 победитель, 2 призёра), 

Степановой Л.И. (ТСОШ № 3, 2 победителя), Светлаковой М.И.(СМСОШ, 1 победитель, 1 

призёр), Серёдкиной Н.И. (ТСОШ № 1, 1 победитель, 1 призёр), Ахременко Л.А. (СМСОШ, 1 

победитель, 1 лауреат), Грудининой О.М. (ИРСОШ, 1 победитель, 1 лауреат). Стабильно низкие 

результаты на олимпиаде последние годы показывают ученики Усть-Муйской СОШ. 
 

Рейтинг СОШ по итогам муниципального этапа ВОШ  

 

ОУ 

 

 

кол-во 

участни 

ков 

 

 

кол-во призовых мест 

 

1 

место 

2  

место 

3 

место 

итого обще- 

командное 

место 

ТСОШ № 1 51 2 - 3 5/10 % 3 

ТСОШ № 3 71 10 6 2 18/25 % 2 

СМСОШ 42 9 2 2 13/31 % 1 

УМСОШ 20 0 0 0 0/0 % 5 

ИРСОШ 17 2 2 1 5/25 % 2 

 

7 учащихся представляли район на региональном этапе ВОШ по 5-ти предметам. 
 

 

Результаты участия учащихся Муйского района  

в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
 

№ ФИО  школа класс предмет ФИО учителя результат 

1 Станков 

Иван 

Северомуйская 

СОШ 

11 информатика и 

ИКТ 

Батурин Э.С. 4-й результат 

(из 15 уч.) 



2 Суворова 

Анна 

Иракиндинская 

СОШ 

10 английский язык Грудинина 

О.М. 

10 м. 

(из 27 уч.) 

3 русский язык Гуфайзина 

А.П. 

3-й результат 

(из 23 уч.) 

4 Бурдюг 

Инна 

Иракиндинская 

СОШ 

11 литература Гуфайзина 

А.П. 

9 м. 

(из 27 уч.) 

 

5 Конев 

Александр 

Таксимовская 

СОШ № 3 

10 физкультура Фазлетдинова 

В.И. 
2 м. 

(из 48 уч.) 

6 Южакова 

Александра 

Северомуйская 

СОШ 

11 физкультура Тихонова 

Л.И. 
6 м. 

(призёр) 

(из 52 уч.) 

7 Резник 

Ирина 

Таксимовская 

СОШ № 3 

9 физкультура Фазлетдинова 

В.И. 

41 м. 

(из 52 уч.) 

8 Косык 

Сергей 

Таксимовская 

СОШ № 3 

8 физкультура Фазлетдинова 

В.И. 

13 м. 

(из 48 уч.) 
 
 

      В 2012г. 627 учащихся стали победителями, призерами предметных олимпиад, конкурсов, 

проектов международного, всероссийского, республиканского уровне. В 2012г. Попов А. стал 

лауреатом премии в области поддержки талантливой молодежи, установленной указом Главы 

Республики Бурятия от 24 декабря 2012г. № 275 «О лауреатах государственных премий 

Республики Бурятия». 

В марте 2013г. проведена олимпиада учащихся 6-8 классов по английскому языку, математике 

и логике. Целью олимпиады являлось создание условий для поддержки одаренных детей, 

формирование, стимулирование познавательной активности учащихся к интеллектуальной 

деятельности. В олимпиаде приняли участие 69 учащихся средних общеобразовательных школ, из 

них по математике и логике - 39 чел., по английскому языку – 30 чел. Победители 

муниципального этапа олимпиады приняли участие в Республиканской олимпиаде школьников по 

английскому языку (Морозов Иван ученик 6 «б» кл. МБОУ «Таксимовская СОШ № 1 

им.А.А.Мезенцева» учитель иностранного языка Климук И.С.), по математике и логике (Ломидзе 

Сергей, ученик 6 «б» кл. МБОУ «Таксимовская СОШ № 1 им.А.А.Мезенцева» учитель 

математики Артамонова Т.П., Лутай Александр, ученик 7«б» кл. МБОУ «Таксимовская СОШ № 

3» учитель математики Панченко Г.К.), став призерами и лауреатами. 

В апреле 2013г. проведена олимпиада младших школьников по математике, русскому языку и 

окружающему миру, общее количество участников составило 26 человек. Впервые проведена 

олимпиада по русскому языку и математике  для учащихся, обучающихся в классах 

коррекционно-развивающего обучения. 

4. Изменение школьной инфраструктуры 

Уделяется внимание укреплению материально-технической базы школ: ежегодно проводится 

ремонт учебных помещений, в кабинеты начальной школы закуплена новая школьная мебель, 

установлена компьютерная техника. Важным условием обеспечения нового стандарта является 

использование ИКТ для проведения уроков в начальной школе. С этой целью использовались 

возможности всех кабинетов общеобразовательных учреждений, оснащенных интерактивным 

оборудованием. Все общеобразовательные учреждения обеспечивают учащимся и учителям 

доступ к компьютеру и свободный выход в Интернет, имеют средства сканирования, копирования 

и распечатки бумажных материалов. 

В 2013 г. из средств РБ выделено на мероприятия направленные на энергосбережение в 

системе общего образования в сумме 1838 тыс.руб. (замена окон в МКОУ «Иракиндинская 

СОШ»), на проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений в сумме 

831 тыс. руб. (сантехнические работы в МБОУ «Таксимовская СОШ № 3), кроме того, на 

софинансирование данных мероприятий выделено из местного бюджета 133,45 тыс.руб.  

До конца 2013г. планируется произвести капитальный ремонт МБОУ «Таксимовская СОШ № 

1» (утепление спортивного зала) за счет средств местного бюджета в сумме 1 млн. руб., в МБОУ 

«Таксимовская СОШ № 3» замену окон и входных дверей на сумму 600 тыс.руб., проведение 

мероприятий, направленных на устранение предписаний Роспотребнадзора на сумму 550 тыс. 

руб., в МКОУ «Иракиндинская СОШ» ремонт кровли на сумму 100 тыс.руб. За период 2012-2013 

г.г. во всех общеобразовательных учреждениях установлено внутреннее и наружное 

видеонаблюдение на сумму 1 млн. руб.  

 



5. Сохранение и укрепление здоровья школьников 

   Во всех школах района в 2012-2013 учебном году было организовано горячее питание 

школьников с охватом учащихся 84,4% , в том числе для 556 учащихся, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, организовано бесплатное одноразовое горячее питание, для 9 учащихся 

двухразовое горячее питание. Финансирование из средств местного бюджета за 2012г. составили 

703,567 тыс.руб., общие затраты с января по май 2013г. 2611,899 тыс.руб., в том числе 655,810 

тыс.руб. из республиканского бюджета, 495,377 тыс.руб. из местного бюджета, 9,910 тыс. руб. 

доходы от пришкольного участка МКУ «Усть-Муйская СОШ» , 1450,802 тыс.руб. – родительская 

плата. 

Ежегодно в районе проводятся школьный и муниципальный этапы Всероссийских спортивных 

соревнований «Президентские спортивные игры», «Президентские состязания», районная 

спартакиада школьников, районная спартакиада по допризывной подготовке школьников и другие 

спортивные мероприятия. 

В 2013 г. летние оздоровительные учреждения района предъявлены к приемке в период с 04.06. 

по 06.06.2013 г., после получения разрешения приступают к работе. Количество планируемых к 

открытию ЛОУ и охват детей: 
 

№ п/п Тип ЛОУ Количество ЛОУ Количество 

детей в ЛОУ 

1. ЛДП 5 336 

2. Социальные ЛОУ 3 48 

3. ЛТО 1 30 

4. Палаточный лагерь 3 60 

5, Профильный лагерь 3 52 

 Итого: 18 526 

1. Загородные лагеря «Байкал», 

«Радуга» 

 60 

2. ДСОЛ «Эдельвейс», 

«Байкальский бор» 

 50 

 Итого:  110 

1. Отдых детей с родителями  500 

 Всего:  1136 
 

22.05.2013г. получены заключения Роспотребнадзора по РБ на соответствие санитарно – 

эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию, и организации работы для 5 лагерей 

с дневным пребыванием и 1 лагеря труда и отдыха на базе общеобразовательного учреждения. 

Готовятся документы на 2 палаточных лагеря, открытие которых планируется на 16.06. и 25.06. 

2013 г. Проведены санитарно – гигиенические, противоэпидемические, противопожарные  

мероприятия, выделены средства для  укрепления материально – технической базы ЛОУ. 

 Финансирование:  

№  Уровень бюджета Сумма (в тыс.руб.) 

1. Федеральный 435,3 

2. Республиканский 996,4 

3. Местный 1392,3 (в т.ч. на МТБ – 80,6) 

 
Для проведения летнего оздоровления произведен отбор поставщиков продуктов питания в 

детские оздоровительные учреждения на конкурсной основе, заключены договоры, персонал 

детских оздоровительных учреждений полностью укомплектован, проведено гигиеническое 

обучение персонала, медосмотры пройдены, определены медицинские сестры для работы в ЛОУ, 

произведена акарицидная обработка территорий школ, учреждений дополнительного образования 

и зон отдыха и мест купания. 

В 2013г. запланировано на оздоровление и летний отдых детей из местного бюджета 1392,3 

тыс. руб., из средств республиканского бюджета 996,3 тыс.руб., из средств федерального 

бюджета 435,3 тыс.руб. 

 

Проблемы: 

1. Низкая скорость Интернет в образовательных учреждениях. 



2. Недостаточное материально-техническое оснащение базы общеобразовательных 

учреждений. 

3. Нехватка педагогических кадров по истории, английскому языку, физической культуре, 

начальные классы, химии, биологии, а так же специалистов районной методической 

службы для развития муниципальной системы оценки качества образования по 

общеобразовательным дисциплинам. 

4. Снижение количества педагогов, имеющих квалификационную категорию, в связи с 

ужесточением процедура аттестации педагогических работников. 

5. Высокая загруженность руководителей ОУ, специалистов РУО различной отчетностью по 

запросу различных ведомств, иногда дублирующих друг друга. 

6. Сокращение ставок системных операторов, обслуживающих различные электронные 

мониторинги на сайтах. 

7. Сокращение в образовательных учреждениях психологов, социальных педагогов в  связи с 

оптимизацией. 

 

 

 

 

 

 

Начальник РУО                                                   Феськова Г.В. 

 

 

 

 

 

 
Зарубина У.В. 

55-2-28 

 

 

 

 


